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¢, Qué significa para las iglesias miembros del Congreso Mundial Menonita compartir la identidad anabautista?
¢,Cual es el valor de la tradicion anabautista y qué significa dicha palabra en el contexto mundial?
¢ Cual es nuestra interpretacion anabautista de misién y fraternidad?

La “tradicion anabautista”

Reivindicamos sus dones, prestando atencién a sus carencias

través de las Escrituras, Dios con-

fronta repetidamente a su pueblo

con esta vision: Si quieres llegar a la
Tierra Prometida, recuerda el sendero por el
cual Dios te ha guiado hasta ahora
(Deuteronomio 8:1-2). La parabola de los
talentos (Mateo 25) nos invita como con-
gregaciones anabautistas a preguntarnos qué
convicciones nos han sido encomendadas
como un tesoro de nuestra historia, y qué
cosas deberfamos desechar sin reparos a
cambio de otras. ¢ Pudiera ser que algunas
perspectivas biblicas importantes todavia no
han sido escuchadas en el mundo sencilla-
mente porque no fomentamos, no desarro-
llamos o no sabemos valorar esos dones?
¢Pudiera ser que la “tradicién anabautista’,
aun con todas sus carencias, contiene en si
precisamente estos tesoros, que no deberfan
ser enterrados, sino mas bien desarrollados?

Una breve resena
histérica

“Anabautistas”. Para algunos contempora-
neos en los primeros siglos del movimiento,
eran lundticos piadosos; para la iglesia ofi-
cial eran herejes peligrosos; para el gobierno
eran rebeldes sediciosos. Durante siglos
sufrieron discriminacion y persecuciones,
fueron encarcelados y torturados, deshere-
dados y robados, obligados a huir y hasta

¢jecutados. Sin embargo, una minoria los

Tapa: Integrantes de La Chorale
Grand Tam-Tam (Coro del Gran
Tambor), en la celebracion del
centenario de la vinculacion entre
menonitas norteamericanos y el
Congo. Véase paginas 6-9. Foto:
James Krabill.

Por Hanspeter Jecker

consideraba verdaderos cristianos que pro-
curaban vivir segun sus creencias.

¢Quicénes eran estos “anabautistas” que se
negaban a asistir a los cultos en la iglesia del
Estado, prestar juramento o participar en el
servicio militar? Los inicios del movimiento
anabautista se remontan a la época de la
Reforma del siglo XVI. Los anabautistas
compartian muchas creencias con las igle-
sias de la Reforma, incluyendo un gran res-
peto por las Escrituras y la centralidad de la
gracia de Dios. Sin embargo, a diferencia de
la iglesia del Estado, los anabautistas vislum-
braban congregaciones basadas en una her-
mandad voluntaria, independiente del
Estado. En 1525, en Zurich, varios comen-
zaron a bautizar a los adultos, mientras que
surgfan también movimientos similares en
los Paises Bajos, Moravia y otras partes de
Europa.

Por sus criticas a lo que parecia ser una
alianza profana entre la Iglesia y el Estado,
los anabautistas suscitaron rapidamente la
ira de los poderosos. Pese a la persecucion
subsiguiente, el grupo —conocidos cada vez
més como “menonitas’, por el lider anabau-
tista holandés Menno Simons (1496-
1561)- crecié ripidamente en toda Europa.
No obstante, una represion sistemdtica ¢
intensa empuj6 al movimiento hacia el aisla-
miento, especialmente en Suiza, sur de
Alemania y Francia, allanando asi el camino
para su creciente aislamiento de la sociedad.
Los conflictos internos derivaron en doloro-
sas divisiones y el surgimiento de nuevos
grupos, como los Amish (1693). Sin embar-
go, en algunas regiones, como los Paises
Bajos y varias ciudades del norte de
Alemania, los anabautistas gozaron de
importantes libertades. En estos casos los
impulsos separatistas de la fe anabautista
cedieron mds y mds a la integracién y coope-

racién con la sociedad.

Hacia 1700, la intensa persecucion ya
casi habia erradicado el anabautismo de
varias regiones de Europa. Sin embargo, con
la Hlustracién y la Revolucién Francesa, esta
presién externa comenzd a ceder. Las
influencias del pictismo y del Despertar reli-
gioso en los siglos XVIII y XIX, también
favorecieron el crecimiento de las congrega-
ciones locales y propiciaron sefiales de nueva
vida. También surgieron otros grupos, estre-
chamente relacionados a la tradicién ana-
bautista mds antigua, como los bautistas
(1610 sig) y la Iglesia Apostélica Cristiana
(1830 sig).

A partir del siglo XVII —en gran medi-
da como resultado de huidas, migraciones
y misiones— han surgido expresiones de la
fe anabautista mas all4 de Europa, prime-
ro en América del Norte y finalmente en
Africa, Asia y América Latina. En el siglo
XX nuevos impulsos de los menonitas de
América del Norte y la “recuperacién de
la visién anabautista”, han llevado a los
menonitas de todo el mundo a una
reflexién més profunda sobre sus propias
raices. Hoy, tanto para las iglesias hist6ri-
cas como las nuevas, persiste la pregunta:
¢cémo podrén los impulsos teoldgicos
comunes de la “tradicién anabautista”
expresarse en medio de grandes diferen-
cias culturales?

Temas teoldgicos
centrales

El movimiento anabautista siempre fue
multicolor y multifacético. No obstante,
con el tiempo han surgido varios temas cen-
trales, formando el nacleo de lo que podria
llamarse la “tradicién anabautista”. Mientras
que la tarea permanente de las iglesias
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Hace tres aios, se le solicitd a la Comisién de Fe y Vida que elaborara tres articulos para que las comunidades del CMM reflexiona-
ran sobre dichos temas. El Concilio General los recibid en mayo: “Una interpretacion holistica de la fraternidad, el culto, el servicio y
el testimonio desde una perspectiva anabautista” (Alfred Neufeld, Paraguay); “Repensar nuestra vision: la visién anabautista”
(Hanspeter Jecker, Suiza); y “Koinonia: el don que juntos sostenemos” (Tom Yoder Neufeld, Canada). Estos articulos pronto estardn

disponibles como material de estudio.

En el siltimo niimero de Courier-Correo-Courrier se publicé un fragmento del articulo de Yoder Neufeld. En este niimero se incluyen
articulos de Jecker y Neufeld Friesen (editados).

miembro del CMM hoy es, “jexaminarlo
todo y quedarse con lo bueno!” (1
Tesalonicenses 5:21), se proponen los
siguientes temas como claves de la “tradi-
cién anabautista”.

1. La centralidad de las Escrituras.

La lectura de la Biblia es el punto de parti-
da de la fe y vida cristianas. Se debe leer
esperanzados, dispuestos a aprender de sus
ensefanzas, y en comunidad, como un
rasgo distintivo de los anabautistas. El
estudio biblico comunitario se centra espe-
cialmente en Jesucristo, quien es la mas
clara revelacién de Dios para los anabau-
tistas. La lectura anabautista de la Biblia
presupone una predisposicion a imple-
mentar concretamente lo aprendido, que
constituye un elemento bésico del discipu-
lado. Los anabautistas también consideran
que la gufa del Espiritu Santo es funda-
mental tanto para la interpretacién de las
Escrituras como para su aplicacion.

2. La naturaleza voluntaria de lafey la
membresia en la iglesia. La préctica del
bautismo voluntario de los creyentes,
surge a partir del rechazo del bautismo
obligatorio de infantes. La libertad de fe
y de conciencia implican el rechazo a
toda forma de coercién en asuntos de la
fe y membresia en la iglesia.

3. La busqueda de una auténtica fe per-
sonal. La salvacién no se obtiene a través
de la mediacién de la iglesia, ni del sacra-
mento, ni por medio de una simple afir-
macién de “justificacion por la gracia’, ni
por medio de una creencia basada en la
letra fria de las Escrituras. Més bien, reci-
bimos la salvacién a través de un encuen-
tro personal con Dios, un cambio de acti-
tud y una posterior transformacion de
vida, todo posible gracias al Espiritu de
Dios. El llamado a la conversidn y fe, y a
un discipulado centrado en Jests es fun-
damental.

4. El establecimiento de congregacio-
nes independientes del Estado. Dios y
su Reino son merecedores de la mayor
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mayo de 2012.

lealtad en todos los asuntos de fe y vida.
Histdricamente, ha sido absolutamente
crucial para los anabautistas mantener
una distancia y un discernimiento criti-
co hacia los “principados y poderes”
terrenales (nacion, cultura, espiritu de la
época, etc.).

5. El establecimiento de congregaciones
locales basadas en vinculos fraternales. En
una comunidad de creyentes voluntarios
nadie tiene todo; pero todos tienen algo.
Reconocer esto requiere que los dones de
los individuos contribuyan al bienestar del
todo (por ejemplo, en la interpretacion
biblica, o la toma de decisiones). Esto lleva a
valorar a “los més pequefios”, pero también a
compoartir las cargas y corregir al “fuerte”
Alentarse y exhortarse mutuamente
constituyen la base para la toma de
decisiones, la resolucién de conflictos, y
para convertirse en una comunidad que
perdona y también es perdonada.

6. “Frutos del arrepentimiento”. Las con-
secuencias visibles y practicas de la fe son
importantes expresiones del agradecimien-
to por lo que se ha recibido. La coherencia
entre las palabras y las acciones refuerzan la
integridad de nuestros reclamos.
Dondequiera que el “fruto del arrepenti-
miento” encuentre resistencia, acudimos a
Cristo en busqueda de fuerza moral y dis-

Hanspeter Jecker, disertante en las reuniones del Concilio Geneal del CMM, en

Foto: Me.rle Good

posicion para sufrir por los demds. El “fruto
del arrepentimiento” también incluye un
cambio de actitud hacia las personas fuera
de nuestra comunidad. Solidarizarse con
los necesitados es fundamental.

7. Amar al enemigo y renunciar a la vio-
lencia. Dios, en la persona de Jests, se
entreg6 a sus enemigos en vez de destruir-
los con la fuerza y el poder. El amor al ene-
migo, la reconciliacién y la renuncia a la
violencia son caracteristicas centrales y
esenciales de Dios y del pueblo de Dios.
Vencer el mal con el bien es una conse-
cuencia explicita de lo que significa seguir
a Jests y llevar su nombre. A lo largo de la
historia anabautista, el rechazo a los jura-
mentos y al servicio militar, junto con la
negativa a aprobar la pena de muerte y
otras formas de destruccién de la vida, se
han considerado muchas veces como las
caracteristicas mds distintivas de su testi-
monio cristiano.

Carencias
Este resumen intenta condensar varios de
los temas mds importantes y distintivos de la
fe histdrica anabautista, para que resulten
beneficiosos a las iglesias contempordneas
afines al anabautismo de todo el mundo. Sin
embargo, es importante tomar conciencia
Continiia en la pdgina 4
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Un corazon con cuatro camaras

Base teologica para la labor de las cuatro comisiones del CMM
(Paz, Misiones, Fe y Vida, y Diaconos)

a “tradicién anabautista” es un

movimiento histdrico, arraigado

en la Reforma Radical del siglo
XVI, que contextualiza el legado apost6-
lico y profético de la Biblia conforme fue
llevado a la préctica por la iglesia primiti-
va. La tradicion es el testigo histdrico de
los momentos de renovacién y contextua-
lizacién, una dindmica que requiere la
perpetuacién permanente.

La Reforma Radical —generada por la
Reforma protestante pero arraigada en la
iglesia histdrica medieval- aspiraba a restau-
rar la iglesia como una comunidad de cre-
yentes, guiada por la ética del amor, y la vida
cristiana basada en el discipulado de Jests.

Por Alfred Neufeld Friesen

el poder del Espiritu Santo) como la expre-
sion visible del cardcter, plan y presencia de
Dios en la creacion, el Reino de Dios que
irrumpe en la historia humana y avanza
hacia una nueva creacién.

Confraternizacion

(koinonia)

La intervencion salvifica de Dios en el
mundo se resume en la palabra reconcilia-
cién. “Cristo es nuestra paz. El hizo de
judios y de no judios un solo pueblo, al des-
truir el muro de enemistad que los separa-
ba... formando de los dos pueblos un solo
puceblo nuevo, unido a él... Asi hizo la paz.
Por su muerte en la cruz, Cristo dio fin a las

luchas entre los dos pueblos, y los puso en
paz con Dios.” (Efesios 2:14-16). La paz de
Dios, la obra reconciliadora de Cristo y un
nuevo renacer mediante el Espiritu, hacen
posible la confraternidad cristiana en la igle-
sia. Constituye una paz que trasciende los
limites de la iglesia y se extiende al mundo.

La promocién y el testimonio de paz de
la iglesia se basan en la paternidad de Dios,
quien por su accién llena de gracia y bondad
nos cred iguales y nos aceptd en su familia,
por medio de la redencidn. La promocién y
el testimonio de paz también se basan en el
ejemplo de Cristo, el hijo, que amaba y ben-
decia a sus enemigos, e impulsaba una justi-
cia restauradora (Lucas 19:8-10), convir-

Concebta la iglesia (el Cuerpo de Cristo por

tiéndonos en embajadores de la reconcilia-

Contintia de la pagina 3

de los peligros y las carencias que pueden estar asociados a esos mis-
mos puntos fuertes. Lamentablemente, en la tradicién anabautista
no siempre hemos estado atentos a esos peligros. Para aprender de
nuestra propia historia debemos estar conscientes de estos peligros y
carencias especificos — y aun reconocerlos abiertamente para que
puedan ser corregidos y superados.

1. El énfasis anabautista en la naturaleza voluntaria de la fe, a
veces ha llevado a sobredimensionar la contribucién humana.
Nuestro “s{” individual a Dios puede volverse mas importante
que el “si” de Dios a los humanos.

2. La valentia anabautista expresada como no conformismo, ha
llevado a veces a la arrogante pretension de superioridad moral, a
una notable tendencia al divisionismo, o a “retirarse del mundo”
en guetos piadosos.

3. El énfasis anabautista en el “fruto del arrepentimiento” ha
implicado ocasionalmente una actitud elitista, formas perjudi-
ciales de justificacion por las obras, o burdas expresiones de
legalismo.

4. Las expectativas éticas y de elevada moral de los anabautistas
han fomentado ocasionalmente deshonestidad ¢ hipocresia,
formas burdas y perjudiciales de autoengano, o la negacién de
los propios fracasos y limitaciones.

5. La disposicién anabautista a sufrir, ha llevado a veces al ren-
cor hacia el gobierno y la sociedad, y se expresa ocasionalmente
en actitudes de temor, melancolia y timidez.

6. El énfasis anabautista en la congregacién local y su com-
prensioén intransigente de la verdad de las Escrituras, ha lleva-
do algunas veces a una visién estrecha sobre la totalidad mas
amplia de la iglesia de Jesucristo.

Conclusiones

Luces y sombras, ambas caracterizan la historia y la teologfa del
movimiento anabautista. Algunos de los énfasis presentes desde los
inicios, han perdurado y mantenido su relevancia e impacto hasta la
fecha. Los temas de la “tradicion anabautista” hoy son juzgados de
distintas maneras, tanto dentro de las iglesias anabautista-menonitas
como en otras tradiciones. Pero cuando nos consideramos parte de
una hermandad anabautista-menonita mundial, donde cada per-
spectiva es inevitablemente parcial, las distintas expresiones de la
tradicion de hecho nos pueden liberar —tanto dentro de nuestra
comunion como en didlogo con otras iglesias— a fin de considerar
las diferencias respecto a otros como una bendicidn, en vez de una
amenaza. Pueden ayudarnos, ademds, a aceptar nuestras diferencias
con gratitud, como una invitacién al didlogo y una oportunidad
para reflexionar mas cuidadosamente sobre nuestras propias convic-
ciones.

Hanspeter Jecker, profesor de Historia de la iglesia y Eticaen el
Seminario Teoldgico de Bienenberg, cerca de Liestal, Suiza. Es
miembro de la Iglesia Menonita Schanzli, cerca de Basilea, y pre-
sidente de la Sociedad Suiza de Historia Anabautista.
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Vision
El Congreso Mundial Menonita ha sido llamado a ser una comunién (Koinonia)
de iglesias afines al anabautismo, vinculadas entre si en una comunidad mundial
de fe para confraternizar, adorar, servir y testificar.

cién y dindonos el ministerio de la reconci-
liacién (2 Corintios 5:18-19). El consuelo y
la libertad del Espiritu posibilitan el arre-
pentimiento del pecado (2 Corintios 3:17;
Juan 16:8), y el “nuevo renacer de lo alto”
(Juan 3:5); nos faculta a ser embajadores de
Jestis (2 Corintios 5:20), cumpliendo el pro-
posito de Dios de “alumbrar a los que viven
entre tinieblas y sombras de muerte, y guiar
nuestros pasos por el camino de la paz”.
(Lucas 1:79). Las instituciones humanas,
tales como clase social, religion, nacionali-
dad, economia y cultura no se constituiran
en “muros de enemistad”; mds bien la cruz
de Cristo deberd “destruir su enemistad”
(Efesios 2:14).

Adoracion (leitourgia)

La adoracion es la respuesta apropiada de la
creacién que honra al Creador y Redentor
hasta que el tiempo ceda a la eternidad.

La iglesia expresa la adoracién en pala-
bras y acciones:

a. Se emplean palabras para alabar a
Dios por su sabidurfa en la creacidn, la
santidad de su cardcter, su rectitud, y su
gracia bondadosa en sostener y redimir las
obras de su mano. La adoracion se expresa
mediante la narracién de la obra salvifica
de Dios por la humanidad y su pueblo
elegido. La iglesia adora a Dios al expre-
sar, confesar y explicar a cada generacién
quién es Dios y qué hace Dios en el
mundo. La adoracién define la condiciéon
y vocacién de la humanidad. La iglesia
adora a través de la confesién, la oracién,
el canto, y el discernimiento del Espiritu,
en tanto la iglesia ensefia el legado escrito
de los profetas y apostoles.

b. Las acciones son tan importantes
como las palabras al alabar y adorar a Dios
(Romanos 12:1-2; Isafas 58). La vida de la
iglesia, es decir, el cuerpo mismo de Cristo,
constituye la adoracién: “Del mismo modo,
procuren ustedes que su luz brille delante de
la gente, para que vea sus buenas obras y
alabe a su Padre en los cielos”. (Mateo 5:16).
Practica y reflexion, a la vez actividades
litdrgicas y tareas teoldgicas, son ordenanzas

para el Pueblo de Dios (Salmos 1:2-3).
Servicio (diakonia)

2012 - 4

Cristo, nuestro amo, es nuestro ¢jemplo de
liderazgo como servicio. Al asistir a los
enfermos y necesitados, lavar los pies de sus
acompanantes (Juan 13:14), dar la vida por
sus amigos (Juan 15:13) como también por
sus enemigos, ensefid y practicd que la
auténtica grandeza se halla en el servicio
(Mateo 20:26; 23:11). Los apdstoles insta-
ban a la iglesia a nombrar didconos “llenos
del Espiritu y de sabidurfa” (Hechos 6:3),
para que juntos como iglesia pudieran orar,
proclamar y servir (Hechos 6:4).

El servicio cristiano cumple el gran man-
damiento del amor (Levitico 19:18; Mateo
19:19; 1 Corintios 13), y procura llevar jus-
ticia, misericordia y humildad a un mundo
quebrantado (Miqueas 6:8). Jestis ponderd
al samaritano misericordioso, que compar-
tié su tiempo y bienes con una victima de la
violencia y la injusticia. El servicio cristiano
estd siempre anclado en el sefiorio de Cristo,
quien como rey que regresa en el Juicio
Final, nos manifiesta que hemos de servirle
sirviendo a los mas necesitados (Mateo
25:31-40).

Testimonio (martyria)

La iglesia se constituye en profeta y porta-
voz de Dios en el mundo, haciendo visible la
voluntad y naturaleza de Dios. Como pue-
blo elegido y como Cuerpo de Cristo “en un
mundo que estd atento’, cada discipulo, cada
congregacion y la iglesia mundial estdn lla-
mados a dar testimonio de la salvacién de
Dios y de su Reino.

Ser la iglesia misional y apostdlica de
Dios —participando en la misién de Dios y
la incorporacion del Reino de Dios en la
oscuridad de un mundo no redimido- sig-
nifica estar dispuesto a sacrificarse y sufrir
como lo hizo Cristo. La misi6n de la iglesia
peregrina implica la disposicion a trasladar-
se; a lo largo de la historia, el pueblo del
pacto de Dios huia frecuentemente de la
persecucion, o era enviado como misionero.
Testific en el exilio y la marginalizacién.
Siguié la modalidad de la primera iglesia
dispersa de Jerusalén: en el gran mandato,
Cristo envid a sus ap6stoles con el poder del
Espiritu como discipulos de todas las nacio-
nes (Mateo 28:19-20). Esteban —seguido de
innumerables testigos— dio testimonio hasta
la muerte mientras vefa “los cielos abiertos y

Foto: Merle Good

Alfred Neufeld Friesen

al Hijo del

hombre a la derecha de Dios” (Hechos
7:56). Asi, se convoca a la iglesia a la misién,
al martirio, al triunfo de la resurreccion, y a
la gloria de la nueva creacion.

Conclusiones

El Congreso Mundial Menonita creé cuatro
Comisiones permanentes a fin de brindar
“corazdn” a la visiéon de “vincularse entre si
en una comunidad mundial de fe para con-
fraternizar, adorar, servir y testificar”. Las
cuatro actividades son cruciales para la vida
y el testimonio de la iglesia asi como lo es el
buen funcionamiento de cada una de las
camaras del corazén humano.

Cuando Ciristo regrese, cuando todos los
seres humanos resuciten, cuando desaparez-
can el primer cielo y la primera tierra, y pre-
valezca una nueva creacion en una Nueva
Jerusalén, nuestra comunidad mundial de
iglesias afines al anabautismo querr4 escu-
char la voz del Sefior: “Muy bien, servidor
bueno y honrado... Ven a compartir la ale-
gria de tu Sefior” (Mateo 25:21).

Alfred Neufeld Friesen, de Asuncién,
Paraguay, es presidente de la Comision de Fe
y Vida del CMM, y anciano de la Iglesia de
los Hermanos Menonitas. Ademds es decano
de la Universidad Evangélica del Paraguay,
y preside la Asociacion de Iglesias Evangélicas
del Paraguay.



Congregaciones dinamicas se afianzan en tres iglesias menonitas nacionales

Cien aios de coparticipacion en el Congo

Por Lynda Hollinger-Janzen

a misién menonita del Congo se

inicié como una coparticipacion,

antes de que el concepto misioldgi-
co de “coparticipacion” se pusiera de
moda.

Los primeros menonitas del Congo
fueron dos mujeres norteamericanas que
sirvieron con otras denominaciones.
Mathilda Kohm inicié su ministerio en
1896 a través de la Alianza Cristiana y
Misionera, y Alma Doering en 1900 a tra-
vés de la Mision Bautista Sueca. En 1906
Alma regresé a EE.UU, donde conoci6 a
William Sheppard, médico afroamericano
que servia con la Mision presbiteriana y
denunciaba las atrocidades cometidas en el
Congo por el rey Leopoldo de Bélgica.
Durante un viaje en barco, Almay
William pensaron cémo compartirfan el
evangelio en el Congo.

Seis afios después dos denominaciones
menonitas de orientacion misionera invi-
taron a William a una reunién en Illinois
(EE.UU.), donde expuso enérgicamente la
carencia de misioneros en el Congo ¢ invi-
t6 a los menonitas a asumir el desafio.

Ambas iglesias menonitas estaban a
cargo de hombres de origen Amish que,
habiendo experimentado una renovacién
personal, asumieron el llamado al discipu-
lado de Jesus. Henry Egli de Defenseless
Mennonites (actualmente, Fraternidad de
Iglesias Evangélicas), y Joseph Stucky de la
Conferencia de Menonitas de Illinois
Central, ya habfan unido esfuerzos para
tenderle la mano a sus préjimos.

En 1912, luego de que William solicita-
ra el envio de misioneros al Congo, se
constituy6 la Mision para el Interior del
Congo, designdndose a Lawrence y Rose
Bochning Haigh para servir alli, suméndo-
se después Alvin Stevenson. Los tres
misioneros se abocaron a la construcciéon
de refugios, esforzdndose por comunicarse
en el idioma tshiluba en Ndjoko Punday
Kalamba, dos pueblos ubicados sobre el
rio Kasai. Esto afectd la salud de Alvin
quien, antes de fin de afo, fue sepultado
en Ndjoko Punda, lejos de su familia.

A lo largo del siglo pasado, la Misién
para el Interior del Congo (actualmente,
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Tres viejos amigos entonan “Me guia EI” del himnario Tshiluba, durante el
centenario de la coparticipaciéon misionera en julio, en el Congo (véase péagina 8).
De izq. a der.: Kabasele Bantubiabo, lider menonita y capellan del Hospital
Presbiteriano-Menonita y la Escuela de Enfermeria de Kananga; Lupaya
Mishambu, director del Instituto Biblico de Kalonda; y Rick Derksen (EE.UU.), ex
obrero de la Misién Intermenonita de Africa. Atras, Joly Birakara, vicepresidente de
CEMCO. Al dar su testimonio, Derksen recordb como Dios protegio al trio hace 25
afios al ser agredido por bandidos durante un viaje en moto.

Misién Intermenonita de Africa) envié
cientos de misioneros a ocho puestos
misioneros, sentando las bases de la Iglesia
Menonita del Congo (CMCO), la mayor
de las tres denominaciones menonitas del
Congo.

Aaron y Ernestina Janzen también via-
jaron al Congo en 1912. Luego de servir
durante dos mandatos con la Misién para
el Interior del Congo, se trasladaron a
Kafumba (zona de Kikwit), y establecie-
ron una plantacién de café para financiar
un nuevo ministerio. Este fue el primero
de los seis puestos misioneros de los
Hermanos Menonitas y constituyd la
semilla de la Iglesia de los Hermanos
Menonitas del Congo.

En 1960, el Congo declaré su indepen-
dencia tras ochenta afios de colonizacién
belga y comenzé un periodo de violencia.
Ante el temor por sus vidas y la presion de
las embajadas, los misioneros entregaron
las llaves de sus edificios y autos a los con-

golenios que se preparaban para asumir el
liderazgo de la iglesia. Luego, los misione-
ros abandonaron el Congo.

De esta transferencia de poder de emer-
gencia no hubo vuelta atras. Cuando los
misioneros norteamericanos regresaron,
los lideres congolefos ya integraban los
comités y tomaban decisiones a la par de
sus colegas norteamericanos.

Mientras tanto, cerca del puesto misio-
nero de Tshikapa en Kasai Occidental, el
conflicto entre antiguos pobladores
“lulua” y migrantes “luba” del extremo
este del pais se tornaba sangriento.

En contraste, los menonitas congolefos
destacaban el amor de Jestis que une a
todos en una gran familia. Que Matthieu
Kazadi Lukuna, el primer presidente de la
Iglesia Menonita del Congo, tuviera ascen-
dencia luba y liderara congregaciones de
distintos grupos étnicos, no habia sido un
problema hasta el comienzo de este perio-
do de malestar social.
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Republica Democrética del Congo

Expansion de los menonitas en la Rep. Dem. del Congo
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Pese a que Kazadi gozaba de una amplia reputacién como
promotor de la paz, su intervencion en el conflicto posindepen-
dencia no tuvo éxito. Finalmente, se vio obligado a conducir a
cientos de refugiados menonitas luba a Mbuji Mayi, su lugar de
origen en Kasai Oriental.

Los refugiados luba intentaron mantenerse en contacto con
la oficina central menonita en Kasai Occidental, pero la polari-
zacion politica y las dificultades para viajar y comunicarse lo
impidieron. Hacia fines de 1962, Kazadi se convirti en presi-
dente de la Iglesia Menonita Evangélica del Congo.

Pese a la violencia de los afios sesenta, las instituciones médi-
cas y educativas menonitas florecieron; los lideres de CMCO
sugirieron que los misioneros norteamericanos sirvieran dentro
de las estructuras congolenas ya que la iglesia del Congo se
encontraba firmemente establecida y contaba con lideres capa-
ces. El acuerdo de integracién se oficializé en 1971.

En 2004, se reestructuré la Misién Intermenonita de Africa,
en pos de crear un espacio de liderazgo africano en el que orga-
nismos eclesiales africanos, europeos y norteamericanos partici-
paran en pie de igualdad en la toma de decisiones.

En la actualidad, los evangelistas congolefios siguen fundan-
do iglesias en los lugares a los que se ven obligados a migrar
durante periodos de limpieza étnica, alzamientos politicos y
traslados laborales. Las iglesias menonitas, antes confinadas al
suroeste del pais, se han extendido desde los centros misioneros
a todo el pais (véase mapa).
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Las tres denominaciones menonitas
congoleinas

Communauté Mennonite au Congo

(Iglesia Menonita del Congo)

Membresia: 110.000 miembros en 798 congregaciones
Oficina central: Tshikapa

Fundaci6n: 1912

Primer presidente congolefio: Matthieu Kazadi Lukuna
Principal asociado misionero: Misién Intermenonita de Africa
Puestos misioneros: Ndjoko Punda, Kalamba/Mutena,
Nyanga, Mukedi, Banga, Kalonda, Kamayala y Kandala

“Trabajemos juntos para darle nueva vida a la evangelizacién y la
misién menonita en el Congo. Es necesario que todos los dedos
trabajen juntos para comer salsa de quingombo; por eso, afirmamos
nuestro compromiso con la unidad menonita. El segundo siglo
deberia ser un siglo de fortalecimiento de dicha unidad”

— Adolphe Komuesa Kalunga, lider

Communauté des Eglises des Fréres Mennonites au Congo
(Iglesia de los Hermanos Menonitas del Congo)

Membresia: 101.600 miembros en 874 congregaciones
Oficina central: Kikwit

Fundacién: 1921

Primeros presidentes congolenos: Kilabi Bululu y Kusangila
Kitondo en1974

Principal asociado misionero: Misién de los Hermanos Menonitas
Puestos misioneros: Kafumba, Matende, Kipungu, Masemvu,
Kajiji y Panzi

“Mi visién para nuestra iglesia es construir una verdadera comuni-
dad que fortalezca nuestro liderazgo como iglesia de paz, darle
poder de decision a las congregaciones locales, contribuir al creci-
miento y desarrollo de la iglesia de Jesucristo y mejorar nuestras
coparticipaciones.”

— Gérard Mambakila, lider

Communauté Evangélique Mennonite au Congo

(Iglesia Menonita Evangélica del Congo)

Membresia: 23.600 miembros en 96 congregaciones

Oficina central: Mbuji Mayi

Fundacién: 1962, por Matthieu Kazadi Lukuna

Principal asociado misionero: Misién Intermenonita de Africa
Ningun puesto misionero extranjero; iglesia fundada a partir
de iniciativas congolenas.

“El futuro le pertenece a Dios y a él se lo encomendamos.
Reconociendo esto, deseamos construir una comunidad fuerte,
unida y dindmica; una comunidad misionera cuyo objetivo sea la
salvacion de todos. Para lograr esto, necesitamos una preparacion
que desate una revolucién mental, espiritual y material, orientada a
revertir nuestras precarias condiciones de vida.”

— Benjamin Mubenga Wa Kabanga, lider

Lynda Hollinger-Janzen, escritora de la Red Menonita de
Misiones de la Iglesia Menonita USA.



Agradecemos y reconocemos experiencias dolorosas

Iglesia del Congo conmemora un siglo de labor misionera

Por Lynda Hollinger-danzen

nos cincuenta musicos jévenes

caminaron 160 kilémetros car-

gando tambores, equipaje y
bebés para asistir a la celebracion del cen-
tenario de la Comunidad Menonita del
Congo (CMCO), del 16-22 de julio.
Durante una semana, los miembros del
coro de Djoko Punda, uno de los prime-
ros puestos misioneros menonitas de la
Republica Democritica del Congo, reco-
rrieron caminos escabrosos por bosques y
sabanas, cruzaron rios sobre puentes pre-
carios y pernoctaron en escuelas.

El Coro del Gran Tambor lleg6 a
Tshikapa, sede central de la iglesia, para diri-
gir el canto de alabanza de los menonitas de
tres continentes con motivo de los “cien
afios de evangelizacién y encuentros cultu-
rales’, segtin el lema del evento.

En el discurso de apertura, Adolphe
Komuesa Kalunga, presidente de CMCO,
presentd una resea de la historia meno-
nita del Congo, sefialando carencias y fra-
casos del enfoque misionero de aquellos
que llegaron al Congo por medio de la
Misién Intermenonita de Africa y sus
organizaciones predecesoras. Se refirié al
paternalismo, fuerte énfasis en cuestiones
espirituales, poca preocupacion por las
condiciones materiales que oprimfan al
pueblo congoleno, y reticencia a confiar la
administracion financiera a la iglesia con-
golena.

Sin embargo, Komuesa expres reconoci-
miento y agradecimiento a cientos de misio-
neros que, enfrentando enfermedades, un
clima hostil, condiciones de vida dificiles e
inestabilidad politica, se mantuvieron fieles
al llamado de Dios y compartieron las bue-
nas noticias de Jests. Komuesa pidié a la
asamblea un minuto de silencio en conme-
moracién de todos los que sacrificaron su
vida en obediencia al llamado de Ciristo.

En el discurso de cierre, Komuesa mani-
festd: “Saludo a aquellos misioneros que
entregaron su juventud y su vida por nues-
tro pais. También rindo homenaje a sus des-
cendientes que adn trabajan por el bienestar
de nuestra iglesia.”

Komuesa sefialé que los logros misione-
ros solo fueron posibles gracias al trabajo
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La Chorale Mille Voix (Coro

Mil Voces), dirigido por

Foto: James Krabill.
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Mobutu Bongela, recibe a la

delegacion internacional en el Centro de acogida de la Comunidad Menonita del

Congo (CMCO,).

conjunto del pueblo congolenio con sus
hermanos/as de América del Norte.

Actualmente, CMCO es miembro de la
Misién Intermenonita de Africa, que agluti-
na a ocho iglesias y organizaciones de
Africa, Europa y América Latina.

Alrededor de 400 participantes asistieron
al culto final del domingo 22 de julio;
muchos encendieron velas para festejar el
cumpleanos de CMCO.

“Qu'eridos hermanos y hermanas en
Cristo, al comenzar el segundo siglo, cuiden
nuestra iglesia’, pidié Komuesa, mientras se
extingufan las velas que simbolizan el fin del
primer centenario de CMCO.

Durante la semana de celebracién, la his-
toria de CMCO se conté de distintas mane-
ras: a través de canciones originales segtin la
tradicién de los griots (cantores-historiado-
res), un libro de breves biografias sobre los
primeros menonitas congolcﬁos, una pre-
sentacién con imdgenes realizada por
Francois Tshidimu Mukendi (pastor ¢ his-
toriador menonita) y de muchos ejemplos
en sermones y testimonios.

“A partir de 1912 y durante cien afos,
CMCO ha realizado la obra de Dios”,
cant6 el Coro Evangélico Menonita de
Dibumba. “Hoy estamos aqui para
agradecer a Dios. Ahora, somos muchos

menonitas. Trabajemos en unidad para
difundir las buenas noticias de Jests.”

En las estrofas posteriores, el coro descri-
bi6 cémo se establecieron ocho puestos
misioneros.

Si bien algunos de los edificios de los
puestos misioneros se encuentran en mal
estado, la iglesia ha prosperado y actualmen-
te cuenta con 110.000 miembros, 798 con-
gregaciones, 95 escuelas y siete hospitales,
segun expuso Anastasie Tshimbila, profesor
del Instituto Biblico Menonita de Kalonda,
aunos ocho km de Tshikapa.

El debate ms apasionado de la celebra-
cién se centrd en la decision de ordenar a las
mujeres. De las tres denominaciones meno-
nitas del Congo, CMCO era la tinica que
atin se negaba a la ordenacién de mujeres.
La Iglesia de los Hermanos Menonitas orde-
nd a su primera pastora en 2000. La Iglesia
Evangélica Menonita hacia preparativos
para ordenar a su primera pastora dfas des-
pués de la celebracion del centenario de
CMCO.

Komuesa fue ratificado por seis afios més
como presidente de CMCO, apenas unas
horas antes de que comenzaran las festivida-
des por el centenario, al finalizar la asamblea
general anual en la madrugada del 15 de

julio.
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Entre los logros del primer mandato de
Komuesa se encuentra la construccién de
un Centro de acogida. Estas nuevas instala-
ciones le permitieron a CMCO recibir a
treinta delegados provenientes de tres conti-
nentes, en representacion de ocho organiza-
ciones menonitas. Dado que el Centro
queda cerca del acropuerto, CMCO espera
poder utilizarlo como hostal y generar asi
un ingreso para la iglesia.

El Centro de acogida constituyd una ini-
ciativa conjunta que incluy a la Misién
Intermenonita de Africa, CMCO, equipos
de trabajo de congregaciones de la Iglesia
Menonita US4, y Arnold Harder, volunta-
rio estadounidense que facilit el proceso de
construccion.

Rod Hollinger-Janzen, coordinador eje-
cutivo de la Misién Intermenonita de
Africa, estuvo a cargo del componente inter-
nacional del evento. Segun sus palabras, la
experiencia demostrd cudn profundas pue-

pende); personas que décadas atrds estaban
enfrentadas, ahora festejaban con cantos la
fraternidad que les unia.

“Esta fue una manera en que la celebra-
ci6n del centenario sirviera para que los
miembros de CMCO reafirmaran su uni-
dad en Cristo y aceptaran su diversidad
étnica como una realidad positiva y creativa’,
dijo Hollinger-Janzen. “A nuestra delega-
cién internacional se le comunicé de diver-
sas maneras la importancia de que hubiera
asistido.”

Hollinger-Janzen senalé que los lideres y
miembros de CMCO expresaron en repeti-
das oportunidades su deseo de seguir
fomentando relaciones fraternales y estable-

cer vinculos con las convenciones y organi-
zaciones de la iglesia que habian colaborado
en la fundacion de iglesias menonitas en el
Congo.

Entre las organizaciones internacionales e
iglesias con representacion en la celebracion

oto: Janﬁes Krabill.
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Adolphe Komuesa Kalunga, la Comunidad
Menonita del Congo (CMCO,).

den ser las relaciones dentro del cuerpo de
Cristo. Se conmovi al presenciar el recono-
cimiento mutuo que expresaron los coros de
distintos grupos étnicos (tshokwe, lulua y

Intermenonita de Africa

Futbol y canciones del Congo

El supervisor de una escuela belga necesitaba cantantes para la
Feria Mundial de 1958 en Bruselas, encargdndole la tarea de ubi-
carlos a dos misioneras, una de ellas Lodema Short. Entre 1947 y
1981, colaboré con la Misién para el Interior del Congo, actual-
mente Misién Intermenonita de Africa. Su talento musical, capaci-
dad organizativa y sus vinculos con cientos de estudiantes le permi-
tieron elegir y acompanar a los nueve jévenes que se presentaron en
Bélgica como los “Happy Singers” (“Cantantes Felices”).

Dwight Short, sobrino de Lodema y miembro de la Iglesia
Bautista Idlewild de Lutz, Florida, EE.UU, integrd la delegacion
de AIMM que viaj6 al Congo del 12-29 de julio, principalmente
porque deseaba saber més sobre su famosa tia.

Dwight pudo filmar 27 entrevistas con cuatro integrantes de los
“Happy Singers” y también con ex alumnos de Lodema, muchos de
los cuales son actualmente pastores. “Le encantarfa saber que
muchos de sus estudiantes se decidieron por el ministerio”, dijo
Dwight.

Bernadette Manya Kikungo, actual directora del Lycée Miodi,
fue alumna de Lodema.

“Mama Kanamu (nombre africano de Lodema, que significa
“digna de confianza”) trabajé muy duro en la escuela para formar
lideres eclesiales; incluso el presidente de nuestra iglesia (Komuesa)
fue su alumno.”

Dwight tiene otra pasion: la evangelizacién a través del deporte.
A pesar de que el equipamiento que habfan preparado sufrié
demoras en el envio, cuatro pelotas de futbol que trajeron
miembros de otras delegaciones atrajeron a 400 jévenes a una
clinica de fatbol que se organizé en Tshikapa. Dwight colaboré
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del centenario, estuvieron: Misién

, Fraternidad de
Iglesias Evangélicas, Iglesia Menonita US4,
Iglesia Menonita Canada; Congreso

Mundial Menonita, Comité Central
Menonita y Red Francéfona (que sirve a la
comunidad anabautista mundial de habla
francesa).

Robert Irundu Mutundu, presidente nacional de la Juventud
de la Comunidad Menonita del Congo (CMCO), y Dwight
Short planifican futuras campafias de evangelizacion y
clinicas deportivas.

con Robert Irundu Mutundu, presidente nacional de la Juventud
Menonita del Congo; ambos comparten el ferviente deseo de que
“los jévenes conozcan a Cristo y asi se acreciente la iglesia”.

En 2013, Irundu proyecta organizar dos eventos futbolisticos
para jévenes menonitas en el interior del pais y una clinica de
bésquet en Kinshasa, capital del Congo.

Lynda Hollinger-Janzen

Foto: Trisha Handrich.



Identidad anabautista congoleina

Por Eric Mukambu Ya’Namwisi

ctualmente, los menonitas inda-

gan acerca de su identidad. Como

menonitas congolenos, tenemos
motivos para temer que algunos de nues-
tros miembros abandonen su identidad, y
que otros nunca hayan conocido su valio-
sa herencia espiritual. Mientras tanto,
estamos perplejos ante la violencia a la
que estdn sometidos nuestras hermanas y
hermanos en este pais. Enfrentamos
injusticia, desigualdad econdmica, pobre-
za, malaria, crueldad y guerra. La iglesia
muchas veces no sabe cémo responder.

Pese a todas las desgracias que socavan
nuestra sociedad, los menonitas congole-
fios siguen desarrollando aspectos de la
tradicién anabautista. A continuacion
presento siete elementos clave de nuestra
fe anabautista, fundamentales para la
accion de la iglesia en los préximos afios.
uizd nuestros hermanos y hermanas

occidentales también puedan aprender de
nuestro ejemplo, ya que los menonitas
congolefios hemos sabido sostener estos
valores.

1. Laautoridad de la Palabra de Dios.
La iglesia vive conforme a la autori-
dad de la Palabra de Dios por medio
del Espiritu Santo. “Nadie puede
poner otro fundamento que el que ya
estd puesto, que es Cristo Jesus”
(1Corintios 3:11). El Espiritu Santo
emplea la Palabra escrita de Dios
para renovar y nutrir nuestra fe.

Membresia y discipulado volunta-
rios. La fortaleza de un movimiento es
proporcional a la intensidad del com-
promiso de sus miembros. El bautismo
confirma el compromiso del creyente a
vivir como discipulo de Cristo, no
importa a qué costo. Mediante esta
accion, los creyentes manifiestan
publicamente su disposicion a cargar la
cruz al compartir el evangelio por
medio de palabras y acciones por amor
a Cristo. Observen cdmo nuestros
coros nos han guiado en un culto dini-
mico durante nuestra celebracién.

Una iglesia misionera. Los anabautis-
tas creen que Jestis encomendd a la
iglesia a llegar a todos los émbitos de
la sociedad y hacer discipulos en todas
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las naciones, bautizandoles y ensefidn-
doles a seguir los mandamientos de
Cristo. “Como el Padre me envi6 a mi,
asf yo los envio a ustedes’, dijo Jesus
(Juan 20:21); esto se aplica a todos los
creyentes.

La iglesia como comunidad. La
iglesia celebra conjuntamente el
culto, implementa la ayuda mutua, el
amor fraterno y la responsabilidad de
unos por los otros, y comparte las
finanzas. Para un anabautista ser
egoista e individualista es una contra-
diccién por definicion.

Sumision a la disciplina de la
comunidad. En la iglesia, la discipli-
na fomenta la fe, la unidad, el servi-
cio y el testimonio fiel.

Separaciéon del mundo. El Reino de
Dios esta conformado por un pueblo
transformado que vive en el mundo,
pero esta, a la vez, radicalmente sepa-
rado del mundo. La iglesia que es fiel
considera al mundo pecaminoso
como un ambiente extrafio cuyos
objetivos y ética son totalmente dife-
rentes de los que guian la vida de los
creyentes.

Una iglesia que promueve la pazy
la no violencia. A los menonitas se
los conoce por su labor a favor de la
paz, aun cuando ciertos conflictos
se han dirimido en los tribunales.
Los menonitas congolenos siguen
comprometidos con la construccion
de la paz en su pals.

Agenda para el segundo
siglo: identidad
anabautista-menonita en
el Congo

La ensenanza anabautista se torna mucho
més apremiante en tanto la generacion
actual de jévenes, nuestros futuros lide-
res, no han trabajado nunca con misione-
ros extranjeros. Los jévenes menonitas les
preguntan a sus pastores: “¢Hacia donde
nos gufan?” La responsabilidad de comu-
nicar la identidad anabautista recae sobre
los actuales lideres. Por consiguiente, los

S
Eric Mukambu Ya’Namwisi
menonitas congolenos deben:

e  Constituir una iglesia dinimica que
constantemente procure la renova-
cion. Debemos evitar copiar a la igle-
sia occidental y encontrar nuestra
propia manera de adaptarnos al
Congo del presente.

e Brindar a nuestros lideres y miem-
bros material educativo y didéctico
que destaque la importancia de nues-
tra identidad anabautista. Hemos
comenzado a desarrollar una red ana-
bautista llevando adelante seminarios
intensivos en las aldeas mediante
videos y un plan de estudios contex-
tualizado.

e Otorgar becas cuanto antes para la
formacion de nuestros pastores a
nivel doctoral.

Que Dios nos conceda sabiduria y
valor para ser honestos y compartir gene-
rosamente nuestra gran herencia anabau-
tista, a fin de seguir siendo sal y luz del
mundo.

Evric Mukambu Yo’ Namuwisi, promotor de la
paz, capacitador y presidente de las iglesias de
la zona de Kinshasa, pertenecientes a la
Comunidad Menonita del Congo (CMCO).
Este articulo es un fragmento de un seminario
que dicté Mukambu en la celebracion del cen-
tenario de CMCO en julio (véase relato,

pdgina 8).
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Ofrezcamos nuestras bendiciones al mundo

La Red de Intercambio de Jovenes Anabautistas
Menonitas (jYAMEN!) es un programa conjunto del
Comité Central Menonita (MCC) y el Congreso
Mundial Menonita (CMM), cuyo objetivo es fomentar
el servicio y aprendizaje intercultural de jovenes adul-
tos del Sur del mundo.

Sindy Novoa Caro reside en Bogotd, Colombia, donde pertenece a la
Iglesia Casa de Oracidn, una congregacion de los Hermanos
Menonitas. En 2010-2011 Sindy participd en ;YAMEN! como asis-
tente de la maestra en una escuela para nivios que viven cerca de un
basurero en Tegucigalpa, Honduras. Desde que regresé a Colombia,
Sindy ayuda a coordinar una red de apoyo local para anteriores,
actuales y nuevos participantes de YAMENY, y otras personas que han
participado en el Programa Internacional de Intercambio Voluntario
del MCC. Sindy trabaja para la Corporacién Belcorp como lider
zonal para vendedoras por catdlogo. A principios de asio convers sobre
su experiencia con_Jana Meyer, voluntaria del MCC en Colombia.

¢Cémo influyé tu experiencia en ;YAMEN! en tu visi6n del
mundo y de la iglesia?

Haber conocido a personas que viven de desperdicios de la calle y
atin sonrfen ante la vida, me hizo tomar conciencia de lo privile-
giada que era al tener agua, tres comidas diarias, una vivienda, el
abrazo de una madre o padre y tiempo para compartir con mi
familia el fin de semana. Llegué a valorar a alguien que no hubie-
ra podido bafarse, pero que necesitaba que lo abrazaran y le dije-
ran que existe un Ser supremo que lo ama y lo cuida. Trabajo de
otra manera con la gente alrededor de mi. Antes, quiza sélo me
preocupaba su situacién econémica. Ahora interacttio con
mucha gente, y estoy mds interesada en quiénes son como perso-
nas, en como les va.

¢Como podria haber sido tu vida si no hubieras participado
en ;YAMEN!?

Estaria haciendo mi vida con la misma falta de conciencia como
la de tantos en el mundo. Muchos creen que el mundo les debe
algo, que el mundo deberia agradecer su existencia, que las ben-
diciones diarias responden a sus esfuerzos, y no a la misericor-
dia de Dios.

¢Coémo se profundizé tu relacién con Dios?

Aungque estaba lejos de mi pais y no conocia a nadie, nunca me
sentf sola. Siempre senti el apoyo y la guia de Dios. Cada dia fue
una oportunidad para aprender de Dios, y comprender lo que él
esperaba de mi en ese momento.

¢Coémo se profundizé tu visién de la iglesia de Colombia?
Aprendi que la tarea de llevar el mensaje del evangelio a otros
debe hacerse de manera integral. No es posible que las personas
sepan que Dios los ama y los busca, si han pasado dias sin
comer, si no tienen acceso a la educacion, o si toda la sociedad
los rechaza. ;Cémo puedo pretender hablar con ellos quince
minutos y después irme? Dios quiere que actuemos como Jesus:
que renunciemos a nuestras bendiciones, ofreciéndolas al
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Sindy Novoa Caro jnto aun émiguito en un retiro de la
iglesia en la regién del Chocé (Colombia).

mundo, que ensefiemos con el ejemplo y respondamos a las
necesidades fisicas, emocionales y espirituales.

¢Cual es tu vision de ;YAMEN!!?

Me gustaria que jévenes de Colombia participaran en este pro-
grama, motivandose a hacer algo por sus hermanos y hermanas,
sin preocuparse por el sacrificio, dejindose guiar por Dios. Me
gustarfa ver como construimos vinculos con nuestros hermanos
y hermanas latinoamericanos, y con personas de paises adonde
por lo general no estariamos dispuestos a ir.

Participantes de ;YAMEN! en 2012-2013

Patricia Calvimontes Arevalo, de Bolivia, sirve en Guatemala;
Vichara Chum, de Cambodia, sirve en Sudéfrica; Fang Deng,
de China, sirve en Indonesia; Glenda Aracely, de Guatemala,
sirve en Bolivia; Humberto Lagos Martinez, de Honduras,
sirve en Cambodia; Mei Ling Duenas, de Honduras, sirve en
Nicaragua; Prashant Nand, de la India, sirve en Indonesia;
Cindy Tristiantari, de Indonesia, sirve en Corea del Sur;
Galuh Florentina, de Indonesia, sirve en Cambodia; Heri
Purwanto, de Indonesia, sirve en Bolivia; Youa Xiong, de
Laos, sirve en Bolivia; Maria Aranda, de Nicaragua, sirve en
Honduras; Paola Duarte, de Paraguay, sirve en México;
Shammah Nakawesi, de Uganda, sirve en Indonesia; Festus
Musamba, de Zambia, sirve en Sudéfrica; Olivia Muzyamba,
de Zambia, sirve en Indonesia.
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Domingo de la Fraternidad Mundial

Todos los afios el Congreso Mundial Menonita (CMM) sugiere a las iglesias afines al anabautismo de todo
el mundo que realicen un culto en torno a un tema comun, un domingo cercano al 21 de enero. En dicha
fecha de 1525, tuvo lugar el primer bautismo anabautista en Zurich, Suiza.

El Domingo de la Fraternidad Mundial (WFS, segun sus siglas en inglés) nos brinda la oportunidad de recor-
dar nuestras raices comunes y celebrar nuestra koinonia mundial al planificar un culto que propicie, entre
las iglesias afines al anabautismo, la fraternidad, la intercesion y la gratitud con la familia mundial de fe.

El material liturgico de 2013 que figura a continuacion, incluye textos biblicos, oraciones, cantos sugeridos e
ideas para el sermon. Constituyen el fruto de la labor conjunta de los miembros de las tres iglesias miem-
bros del CMM de Colombia: Iglesia Cristiana Menonita, Hermandad en Cristo y Hermanos Menonitas.

Cabe senalar que el material también esta disponible en el sitio web del CMM, en inglés, francés y espa-

fol: www.mwc-cmm.org.

“La justicia y el testimonio de la iglesia hoy”

El tema de la justicia genera discusién en todos los entornos. La
justicia de Dios frecuentemente es contraria a lo que entende-
mos por justicia. Necesitamos comprender su vision y anhelo de
justicia al tiempo que buscamos conocerle. Su Palabra nos dice
que nuestros pensamientos no son sus pensamientos (Isafas 55.
8 - 9), salvo que sean renovados por él (Romanos 12. 1 - 2).

Los gobernantes y lideres religiosos son desafiados a
promover la justicia entre los pueblos y comunidades pero
muchas veces fallan. De alli la necesidad de que los(as)
seguidores(as) de Jests vivamos y proclamemos la auténtica
justicia de Dios en un mundo donde se ven muchas formas de
injusticia.

APERTURA

Nos hemos reunido en este dia de la Fraternidad Mundial
Anabautista, para celebrar juntos(as) el amor de Dios por la
humanidad, manifestado en su propésito de justicia para
todos(as). Como discipulos(as) de Jests, portadores de un
mensaje de justicia, testifiquemos de ese propdsito con nuestro
compromiso y mensaje a la humanidad.

ORACION DE APERTURA

Se invita a un joven o a una joven a guiar esta oracion:

“Dios justo y misericordioso, que nos has mostrado el camino
de la humildad, nos hemos reunido en este dia para recibir de ti
Palabra que nos guie a ejercer uno de tus atributos y anhelos: la
justicia. Estamos dolidos al ver el mundo tan injusto donde
vivimos y queremos dar testimonio ante todos aquellos(as) que

dudan de ti”

Comunidad responde:
“Dirigimos a ti nuestras alabanzas y oraciones con gratitud y
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amor, por toda la eternidad. Amen”.

CANCIONES

Cada congregacion deberfa elegir canciones ¢ himnos acordes al
tema y a su tradicion. El grupo de planificacion ha sugerido las
siguientes canciones en espafiol:

Buscad primero el Reino de Dios (Tradicional)
Las cimas andinas (Autor: Santiago Benavides)

Tenemos esperanza (Autor: Obispo Federico Pagura) http://www.
youtube.com/watch?v=tr4AY9kVR{8&feature=related

HISTORIAS O TESTIMONIOS

Se pide a dos o tres personas de la comunidad que preparen con
anterioridad testimonios (antiguos o recientes) en donde
veamos ¢l compromiso de personas o comunidades anabautistas
en la lucha por la justicia a nivel local o en otros contextos.
Ademis, se puede presentar un video o muestra fotografica de
estos testimonios.

LECTURAS BIBLICAS
Convocar a miembros de la comunidad a la lectura de Miqueas

6.6-8; Salmo 103.1-6; Mateo 5.1-10.

BOSQUEJO DEL MENSAJE
Basado en Miqueas 6.8 y Juan 8.3-11.

Tema: La justicia de Dios restaura.
Introduccién: El paradigma que ha primado en la sociedad
acerca de la justicia es el retributivo; pero desde el mensaje

profético y de Jesus existe otro paradigma: el restaurativo.

courrier - courier - corrveo
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A. Comparacion entre el paradigma retributivo y el
restaurativo. La justicia restaurativa implica reconocer que
en un conflicto, sea interpersonal o social, se rompen las
relaciones humanas. En el proceso de hacer justicia lo
fundamental es la persona y sus necesidades y no s6lo
cumplir con un marco legal e institucional. La justicia
retributiva se fundamenta en salvaguardar el orden juridico
de una sociedad y castigar a quienes lo han quebrantado, sin
importar la reparacién y restitucion de las personas y de las
relaciones rotas en el conflicto.

=

El ejemplo de Jesus en Juan 8.3-11. En este pasaje Jesus
asume una posicion restaurativa frente a la mujer acusada de
adulterio. Jesus no justifica su accidn, pero si se interesa por
la persona y su necesidad de ser restaurada. La ley de Moisés
s6lo veia la opcién de que fuera apedreada y le condenaba;
aunque habfa otra persona involucrada, le hacia responsable
s6lo a ella. Jestis mostr6 otra opcidn: la justicia de Dios que
restaura.

C. El profeta Miqueas manifiesta el llamado de Dios de
misericordia y humildad ante Dios. Quien pretende hacer
justicia o promover la justicia debe tener en cuenta estas dos
demandas de Dios. La misericordia implica la capacidad de
colocarnos en el lugar del otro antes de juzgarlo, conocer su
situacion particular y necesidades, sentir profundamente lo

que le sucede y su realidad, y no buscar su mal sino su bien. La

humildad ante Dios implica la capacidad de reconocer
nuestros errores antes de juzgar los errores de los demas;
desistir de nuestras pretensiones individualistas y pensar en
los/as demés; reconocer nuestras incapacidades ante Dios y
los demas; y depender de Dios en nuestros juicios y acciones.

Conclusién: La comunidad de discipulos(as) de Jesus, ayer
como hoy, est llamada a ejercer una justicia que restaura. Para
ello debe aprender a ver a los(as) demds con misericordia y
reconocer nuestra necesidad de Dios con humildad. Sélo
podemos promover y ser testigos de la justicia conforme al
corazén de Dios, si ponemos en practica las demandas de
Miqueas y seguimos el ejemplo de Jests en nuestras vidas y
acciones.

ORACION DE CONFESION

Expresemos coémo hemos actuado injustamente, tanto a nivel
personal como comunitario. Pidamos a diferentes personas de
la comunidad que asuman la responsabilidad.

ORACION DE PETICION

Presentamos en oracién las peticiones de la comunidad
anabautista mundial. Pidamos a Dios que nuestras
comunidades puedan dar mejor testimonio de justicia, que
Nnos comprometamos con el ejercicio de una justicia
restaurativa en nuestras relaciones a todo nivel. (Véase pdgina
15 para algunas peticiones.)
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Ryan Roth Bartel
OFRECIMIENTO

Pregunten a la congregacion, “;Qué podriamos contribuir
desde lo personal, familiar o eclesial a fin de promover la
justicia restaurativa de Dios?” Sugerimos que cada quien escriba
su compromiso en una hoja y lo presente ante el Sefior en
oracién.

CIERRE

Canto (Padre, quiero alabarte. Canto # 5 Cancionero
Internacional Paraguay 2009) y bendicién final. Pedir a Dios
que nuestras comunidades en todo el mundo puedan dar
testimonio de justicia. Se puede sefialar una situacién concreta
de injusticia (ya sea injusticia econdmica o el maltrato de
mujeres o nifios/as o grupos étnicos). Luego, a través del
cambio, comprometernos como comunidad local a
transformarla en una situacién de justicia.

SEGUIMIENTO

Sugerimos que la comunidad eclesial local comparta con otras
comunidades a nivel nacional y mundial, el compromiso
realizado anteriormente. Comprométanse a orar unos por los
otros(as) durante el afo.
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Arli Klassen designada por CMM para recaudar fondos

Kitchener, Ontario, Canadi— El 1° de octubre
de 2012, Arli Klassen de Kitchener, se inicié
como Gerente de Desarrollo del Congreso
Mundial Menonita, y se abocard a recaudar
fondos y establecer relaciones con los donan-
tes, primero, en América del Norte y, a partir
de mediados de 2013, en todo el mundo.
“Soy una apasionada de la iglesia mundial’,
coment6 Klassen. “No podremos entender
cabalmente a Dios hasta que no conozcamos a
gente de otras culturas y su interpretacién de

Dios.”

Klassen ocup6 puestos de liderazgo en el
Comité Central Menonita durante doce afos,
desempendndose en los tltimos cuatro como
Directora Ejecutiva internacional.

Cuando César Garcfa, Secretario General del
CMM, anuncié la designacién de Klassen,
expreso su agrado y satisfaccion por su incorpo-
racion. “Cuando conoci a Arli, me impacté su
interés por acompanar a los que sufren. (...)
Valoro y agradezco su disposicion a prestar oido
ala iglesia mundial.”

>3

MORTH AMERICA

SEEKING PLACES
OF PEACE

GLOBAL MENNONITE HISTORY

Se concluye Tomo
final de Historia
Mundial

Kitchener, Ontario, Canadi—
A fines de septiembre, se
public la historia de los
menonitas de América del
Norte, el quinto y tltimo
tomo de la Historia Menonita
Mundial. Seeking Places of
Peace de Royden Loewen y
Steven M. Nolt, completa la
Coleccion de Historia del
Congreso Mundial Menonita,
supervisada por los
historiadores John A. Lapp y
C. Arnold Snyder.

El nuevo libro de 400
paginas, se divide en tres
secciones: “Establecimiento en
América del Norte, 1683-
19507, “Integraciéon a América
del Norte, 1930-1980” y
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“Crecimiento en América del
Norte, 1960-2010”.
Actualmente, estd disponible
s6lo en inglés y puede
solicitarse en las editoriales
Good Books ( ww.goodbooks.
com) y Pandora Press (www.

andorapress.com).

Iglesias mexica-
nas se comprome-
ten a enfrentar la
violencia e injusti-
cia

Matamoros, Tamaulipas,
Meéxico— Delegados de las seis
convenciones que conforman la
Iglesia Anabautista Menonita
Unida de México (IAMUM) se
reunieron aqui del 2-5 de agosto

para su tercera asamblea,
congregandose cerca de 120

participantes de México y de
Colombia, EE.UU. y Canada.

Ricardo Esquivia, lider
menonita colombiano y
promotor de la paz, brind6
ensefianzas y reflexiones biblicas
sobre el tema, “Ser y actuar
como una iglesia que promueve
la justicia y la paz”.

Gran parte de su disertacién
se centr6 en el rol de la iglesia en
contextos de violencia. “Si no
hacemos nada en contra de la
violencia, somos responsables de
la violencia existente”, afirmé
Esquivia, cuya lucha por la paz
puso en peligro su propia vida.

Los delegados se
comprometieron a trabajar en
pos de dos objetivos: constituir
juntos una tnica voz oficial
dentro de la iglesia y en relacién
al gobierno y la sociedad
mexicana; y desarrollar

Convencion CEMM de Chihuahua, resume el plan de accion
para crear nuevos comités de la IAMUM. El orador Ricardo
Esquivia (der.) estaba presente para responder consultas.

Foto: Rodrigo De Avila

estrategias para apoyar a las
victimas de la violencia y
prevenir la violencia.

La asamblea de la IAMUM
reconocié la necesidad de una
comprension més profunda de
su propia historia y de la
teologia anabautista como
fundamentales para la préctica
delafe.

Extraido de informes de la
IAMUM

Ndlovu habla en
marcha por la paz

Bulawayo, Zimbabwe— Danisa
Ndlovu, presidente del CMM,
fue el principal orador ¢
invitado de honor en la marcha
ecuménica por la paz el sdbado
22 de septiembre en Bulawayo,
su ciudad natal. El evento fue
organizado por mujeres
asociadas a la Organizacion y
Foro Ecuménico de Lideres
Eclesiales, cuya junta directiva
preside Ndlovu.

Ademis de la Iglesia de los
Hermanos en Cristo de
Zimbabwe, de la cual Ndlovu es
obispo, la marcha conté con la
presencia de lideres de las
comunidades luteranas,
presbiterianas y otras. La
marcha coincidi6 con el Dia
mundial de oracién por la paz
del Consejo Mundial de Iglesias.
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Europa

Lideres de la Iglesia Menonita
de Austria se reuniran del 25 al
27 de enero para impulsar el
proceso de renovacién iniciado
a principios de 2011, tras la
disolucién de la congregacion
de Salsburgo. Reinhard
Kummer, presidente de MFO, y
Martin Bodobri, secretario,
solicitan oraciones por una
mayor construccion de redes y
suministro de recursos dentro

de MFO.

Del 1-2 de febrero, la Junta de la
Asociacién de Iglesias Menonitas
de Alemania (AMG) y los
miembros de la Junta de tres
convenciones miembro de
AMG, se reunieron para debatir
las necesidades futuras y los
intereses de las iglesias. Algo que
deberdn afrontar es cémo
promueve la iglesia la paz no
violenta y la transformacién de
conflictos entre los jovenes ante
las iniciativas del Ejército de
Alemania, tendientes a impulsar
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Pedidos

el servicio militar en las escuelas.

Oremos por discernimiento y
sabiduria para el grupo que
lidera la busqueda de un nuevo
presidente para la Iglesia
Menonita de Suiza.

Africa

El pastor Joly Birakara-Ilowa,
vicepresidente de Communaute
Mennonite au Congo, pide que
oremos por la pazen la
Republica Democrética del
Congo. Desde abril de este afio,
més de 200.000 personas han
huido de sus aldeas y campos a
causa de los enfrentamientos
entre milicias y el Ejército, con
un total de dos millones de
desplazados en el pais. Reciente-
mente, los menonitas
establecieron varias iglesias en el
pais (véase relatos sobre el

Congo, paginas 6-10).

Oremos por Lawrence y Juanita
Coetzee, quienes fueron
confirmados para realizar un
ministerio en Grace Community
Church (GCC) de Sudifrica.
Lawrence, secretario de dicha
iglesia, fue ordenado el 23 de
septiembre, en la convencién
anual de la iglesia.

Oremos por la paz y estabilidad
en Etiopia, tras el fallecimiento
en agosto del Primer Ministro

Meles y de Abune Paulos,
patriarca de la Iglesia Ortodoxa

de oracion

Etiope (religién predominante).
Ambos tuvieron un papel
importante en extender la
libertad de culto en Etiopia, que
alberga la mayor comunidad
miembro del CMM, la Iglesia
Meserete Kristos.

José Muinga, presidente de la
Iglesia de los Hermanos
Menonitas de Angola (IEIMA),
hizo un pedido de oracién a fin
de que las iglesias menonitas de
Etiopia pudicran brindar un
testimonio de paz.

América Latina

La Iglesia Evangélica Menonita
de El Salvador desea un desper-
tar espiritual y visién para una
misién, tanto local como inter-
cultural. Los lideres estan oran-
do y bregando por la fundacién
de nuevas iglesias en la capital
salvadorefia y un ministerio con
la Iglesia de los Hermanos
Menonitas de Angola.

Oremos por la salud y seguridad
de los menonitas nicaragiienses
que viven cerca del volcdn
Chinandega, que se ha

mantenido activo este afo.

Oremos por el avance de las
iniciativas del pueblo indigena
Wounaan de Panamé que lucha
por su derecho a la tierra. El
grupo étnico Wounaan, que
incluye a muchos miembros de

la Iglesia Evangélica Unida

Hermanos Menonitas, ha
sufrido violencia y explotacién
de grupos ajenos en afios
recientes.

Asia

Segun Joren Basumata, miem-
bro del Concilio General del
CMM, medio millén de perso-
nas de la provincia oriental de
Assam, India, han padecido la
violencia interreligiosa. Muchos
cristianos, incluyendo la familia
del hermano de Basumata, han
tenido que huir de sus hogares.
Se han destruido casas e iglesias,
y algunas personas han sido ase-
sinadas. Oremos por la pazyla
reconciliacién en dicha regidn.

América del Norte
El 1 de octubre, Arli Klassen
comenzd a trabajar como
Gerente de Desarrollo del
CMM (véase pagina 14). Ore-
mos por ella al abocarse a la
planificacién de una estrategia
norteamericana para recaudar
fondos y desarrollar
capacidades.

Oremos por el Consejo Asesor
Nacional con sede en EE.UU;
por Howard Good, Coordinador
Nacional; por Liesa Unger,
integrante del personal del
CMM, mientras planifican la
Asamblea 16, a realizarse en julio
de 2015 en Harrisburg,
Pennsylvania, EE.UU.
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CONGRESO MUNDIAL MENONITA

Una comunidad de iglesias afines al anabautismo
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;INo estds solo!

Por César Garcia

0 estds solo. Esa frase resonaba en mi mente en Suiza en

mayo pasado, cuando el Concilio General del CMM

recibié pedidos de oracion provenientes de lugares donde
habia persecuci(’)n, situaciones familiares apremiantes, conflictos
sobre tenencia de tierras, devastaciones por el cambio climdtico,
escasez de alimentos y recursos econémicos limitados.

No era la primera vez que esa frase me habia impresionado tanto.
Unos meses antes Janet Plenert, Vicepresidente del CMM, comentd
que en un encuentro de directivos del CMM, se habia reunido con
un pastor de un pais cercano donde la persecucion religiosa
prohibia la fe cristiana. “No estamos solos”, exclamo el pastor,
después de un “Aleluya” al finalizar un momento de oracién durante
la reunién.

“No estés solo”, cantamos en la Asamblea 15 en Paraguay,
canci6n dirigida y compuesta por Bryan Moyer Suderman. Nunca
olvidaré la fuerza que tiene la letra de dicha cancién. La primera vez
que la escuché fue en una reunién en Canadd en la que comparti el
sufrimiento y las penas que vive mi iglesia en Colombia.

Me emocioné hasta las ligrimas cuando una hermana canadiense
dio comienzo a la reunién mostrando un video con la cancién de
Bryan de fondo. {No estibamos solos! jEramos parte de una familia
mundial! {Habfa personas que se preocupaban por nosotros —
hermanas y hermanos que hablaban otro idioma, tenfan otra
cultura, pero con el mismo amor e interés que Jests le expresaba a su
pueblo!

Volvi a recordarlo todo en Suiza mientras escuchaba los relatos
de sufrimiento de los miembros del CMM de todo el mundo.
Nosotros no estamos solos. Ellos no estan solos, ¢no es cierto?

Aunque parezca increible, algunas iglesias no ven la importancia
de una comunidad mundial. Existen iglesias pudientes que procuran
promover el Reino de Dios en diversos lugares, pero olvidan que
una parte importante de ese Reino implica ser una iglesia mundial e
interdependiente, capaz de acompariar a los miembros que sufren y
de celebrar junto con los que se alegran.

“Compartiendo dones en el sufrimiento y la alegria” fue el lema
de la Asamblea 14 en Zimbabwe. Allf aprendimos acerca de la
generosidad pese a situaciones dificiles. ¢ Por qué necesitadbamos

hablar sobre el sufrimiento? Segtin Joan Chittister, “el sufrimiento
nos permite comprender al otro...Suscita compasion...El
sufrimiento es lo que nos pone en contacto con el resto de la raza
humana.”

En Suiza hablamos sobre nuestra identidad como anabautistas y
la necesidad de construir una comunidad mundial. Debatimos
sobre la labor que realizamos a través de las cuatro comisiones del
CMM. Lidiamos con la necesidad de elaborar estrategias de
comunicacién mundial durante los préximos afios. Todo esto lo
hicimos con un objetivo: establecer una base para una compasion
mds amplia, mundial e intercultural.

Oliver Davies define la compasion como “el reconocimiento de la
condicién del otro, que implica compenetrarse con el sufrimiento
del otro, sentir empatia con el sufrimiento del préjimo y estar
dispuesto a actuar a su favor.” ; Se imaginan el impacto que tendria
sobre nuestra comunidad mundial si actudsemos como un solo
cuerpo, impulsados por el Espiritu a favor de aquellos que sufren?
¢Pueden concebir una comunidad mundial que esté consciente de la
condicién del otro? ¢Una comunidad mundial que ore por los
demads y que celebre siempre unida?

Como bien sabe nuestra iglesia colombiana, esto ya sucede en
todo el mundo y seguird sucediendo mds y mas. iEsta es nuestra
oracién y nuestro compromiso! j Vengan! jStimense y apoyen
nuestra comunidad mundial! Segin Bryan:

No estan solos, somos un solo cuerpo...

No estan solos, los acompanamos...

No estan solos, su sufrimiento es también el nuestro...

Y sé que llegara el dia en que volveremos a
regocijarnos.

César Garcia, Secretario General del CMM,
desde la sede en Bogotd, Colombia.




